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GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027

EL TABLERO MUNICIPAL, ES EL MEDIO OFICIAL DE PUBLICACION Y DIFUSION
DEL MUNICIPIO DE SAUCILLO, CHIH., DE CARACTER PUBLICO, PERMANENTE Y
CON EFECTOS VINCULATORIOS, CUYA FUNCION CONSISTE EN PROMOVER LAS
DISPOSICIONES DE LA NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE, A FIN DE
DIFUNDIRLAS ENTRE LA POBLACION Y SE ATIENDA DEBIDAMENTE SU
OBSERVANCIA.

C. Rodolfo Gardea Palma, Presidente Municipal de Saucillo, Chihuahua, en el ejercicio
de las facultades que me conceden los articulos 2 fraccién IV, 3 segundo parrafo, 28
fraccién |, 29 Fraccion IV y 50 del Cédigo Municipal para el Estado de Chihuahua, He
tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 01/2025

Articulo primero.- Publiquese en el Tablero Municipal, en su pagina oficial y en la del
Organo Interno de Control Municipal, los acuerdos tomados por el H. Ayuntamiento en
la sesion Ordinaria de Cabildo Celebrada el dia doce de marzo del dos mil veintiséis,
nimero 44/2026, mediante el cual:

.- se aprueban por mayoria los LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO
DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS ANTE EL ORGANO INTERNO DE
CONTROL DEL MUNICIPIO DE SAUCILLO.

Articulo Segundo.- Este Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Tablero Municipal, en su pagina oficial y en la del Organo Interno de Control Municipal.

DADO, en la Ciudad de Saucillo, Chihuahua a los trece dias de marzo del dos mil

veintisgjsros
o, s
/
(A ede i
( //)
PRESIDENCIA MUNICIPAL C. Rodolfo Gardea Palma

SAUCILLO, CHIH. Presidente icipal.
ADMINISTRACION 2
2024 - 2027

Lic. Samuel Rauil Flores Rivera
Secretario Municipal

(621)-475-0240 oficialia.mayor@saucillo.gob.mx
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LINEAMIENTOS QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS ANTE EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL MUNICIPIO DE
SAUCILLO.

TITULO PRIMERO
Aspectos Generales

Articulo 1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las reglas que deberan
observar el Area Investigadora y el Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control
del Municipio de Saucillo, en el registro y captacion de denuncias, asi como en el desarrollo,
administracién, procesamiento, tramite y resolucién de las mismas.

Articulo 2. Para los efectos de los presentes Lineamientos se entendera por:

I Actuar con perspectiva de género. Es el deber de las personas servidoras publicas
del Organo Interno de Control que participan en las etapas de un procedimiento de
responsabilidad administrativa que verse sobre posibles hechos de violencia en contra
de las mujeres, de actuar para corregir los potenciales efectos discriminatorios que el
ordenamiento juridico y las practicas institucionales puedan tener hacia personas y
grupos discriminados histéricamente, principalmente las mujeres;

Il. Acuerdo de Inicio. Aquel con el cual se apertura la investigacion por la presunta
responsabilidad de faltas administrativas;

lll. Acuerdo de Calificacion. Aquel que procede para determinar la existencia de actos
u omisiones que la ley sefiala como Falta Administrativa Grave o No Grave;

IV. Acuerdo de Conclusioén y Archivo. Aquel que procede cuando del analisis de la
denuncia se determine que los elementos que se aportaron, recopilaron u ofrecieron y
desahogaron durante el desarrollo de la investigacién no se consideran suficientes
para concluir la presunta responsabilidad de la persona servidora publica involucrada
o la existencia de la infraccién o bien se acredite la prescripcién de la falta
administrativa;

V. Acuerdo Especial. Se consideran acuerdos especiales aquellos que se emiten en
casos de hechos o situaciones de caso fortuito o de fuerza mayor no atribuibles a la
autoridad, los cuales podran ser emitidos en cualquiera de las etapas descritas en los
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presentes lineamientos, mismos que deberan estar debidamente fundados y
motivados,

VI. Acuerdo de Escisién. Aquel dictado hasta antes del cierre de la instruccién, que
determine la integracion de un expediente nuevo, independiente al principal que dio
origen a la investigacion inicial, y que se relaciona con nuevas lineas de investigacion,
diferentes personas o hechos;

Vil. Acuerdo de Incompetencia. Aquel que procede cuando se advierta que la Autoridad
Investigadora carece de facultades para conocer de la denuncia, en razén
de la adscripciéon de la persona servidora publica, del area administrativa, de la
institucion involucrada o de la naturaleza de la irregularidad denunciada. En este caso
se debera remitir el asunto a la autoridad competente;

Vill. Acuerdo de Tramite. Se consideran como acuerdos de tramite, aquellos que se
emiten con motivo de la recepcién de una promocién para hacer constar la misma,
cualquier determinacién procedimental, o cualquier otro aspecto o actuacion que la
autoridad conocedora del asunto que deba tramitar, debiendo emitirse en un plazo que
no excedera de tres dias habiles posteriores al de la actuacion que lo motive;

IX. Audiencia Inicial. La prevista en los articulos 198 y 208 fraccion Il de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, como parte de un procedimiento de
responsabilidad administrativa; :

X. Autoridad Investigadora. Area Investigadora del Organo Interno de Control del
Municipio de Saucillo;

XI. Autoridad Substanciadora. Area de Responsabilidades del Organo Interno de
Control del Municipio de Saucillo;

Xil. 'Autoridad Resolutora. Tratandose de faltas Administrativas No Graves lo sera el
Area Substanciadora del Organo Interno de Control del Municipio de Saucillo;

Xill. Denuncia. Es la manifestacion de toda persona mediante la cual hace del
conocimiento a la autoridad, actos u omisiones de las personas servidoras publicas
y/o particulares vinculados con faltas administrativas graves, que pudieran ser
constitutivos de responsabilidad administrativa;

XIV. Denunciante. Toda persona que acude ante la Autoridad Investigadora con el fin de
denunciar actos u omisiones que pudieran constituir o vincularse con faltas
administrativas, en términos de los articulos 91, 92 y 93 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;
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XV. Dependencias. Son aquellas que integran la Administracién Publica Centralizada del
Municipio de Saucillo;

XVI. Entidades. Son los Organismos Publicos Municipales Descentralizados, las
Empresas con Participacion Municipal Mayoritaria y los Fideicomisos que integran la
Administracién Publica Municipal;

XVIL. Faltas Administrativas. Las faltas administrativas graves, las faltas
administrativas no graves; asi como las faltas de particulares, conforme a lo dispuesto
en la ley;

XVIiI. Falta Administrativa No Grave. Las faltas administrativas catalogadas como
no graves en los términos de la Ley, cuya substanciacién y sancién corresponde al
Organo Interno de Control del Municipio de Saucillo;

XIX. Falta Administrativa Grave. Las faltas administrativas catalogadas como graves en
los términos de la Ley, cuya sancién corresponde al Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa;

XX. Faltas de particulares. Los actos de personas fisicas o morales privadas que estén
vinculados con faltas administrativas graves a que se refieren los Capitulos Il y IV del
Titulo Tercero de la Ley, cuya sancién corresponde al Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa en los términos de la misma;

XXI. Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa. El documento en el que la
Autoridad Investigadora describe los hechos relacionados con alguna de las faltas
sefialadas en la Ley, exponiendo de forma documentada con las pruebas vy
fundamentos, los motivos y presunta responsabilidad de la persona servidora publica
o de un particular en la comision de Faltas Administrativas;

XXIL. La Ley. Ley General de Responsabilidades Administrativas;
XXIII. OIC. Organo Interno de Control;
XXIV. Particular. Personas fisicas o morales privadas que estén vinculados con

faltas administrativas dentro del Municipio de Saucillo, en los términos sefalados
dentro de los capitulos Ill y IV del Titulo Tercero de la Ley;

XXV. Persona defensora de oficio. Es la 0 el abogado experto en la materia con
Cédula Profesional, que cuenta con los conocimientos técnicos necesarios a efecto de
llevar la defensa juridica durante el procedimiento de responsabilidad administrativa,
que es proporcionado por el Municipio, a aquellas personas que se encuentran en las
diferentes hipétesis sefialadas en la Ley;
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XXVI. N Persona servidora publica. La persona que desempefia un empleo, cargo o
comision dentro de la Administraciéon Municipal de Saucillo;

XXVIil. ‘ Persona presunta responsable: La persona que funge o fungié como
servidora publica y/o el particular, sefialado como presunto responsable de la comision
de falta particulares o administrativas grave o no grave;

XXVIiL. Protesta Ciudadana. Es la herramienta mediante la cual la ciudadania puede
solicitar la intervencion de la Unidad Municipal de Mejora Regulatoria, para atender
una inconformidad en la que, sin causa justificada, se le niegue la gestion, se altere o
se incumplan los formatos o requisitos establecidos en el Registro de Tramites y
Servicios;

XXIX. Violencia contra las Mujeres. Cualquier accién u omision, que se cometa en
contra de una mujer a causa de su género, que les cause dafio O sufrimiento
psicolégico, fisico, patrimonial, econoémico, sexual o la muerte tanto en el ambito
privado como en el publico.

Articulo 3. En los casos en donde las personas servidoras publicas del OIC conozcan de
alguna denuncia por posibles hechos constitutivos de violencia contra de las mujeres, deberan
actuar con perspectiva de género, con la finalidad de prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres, a través de la promocién, respeto, proteccién y garantia de sus derechos
humanos.

TITULO SEGUNDO
Del procedimiento ante la Autoridad Investigadora

CAPITULO |
De la captacién y registro de denuncias

Articulo 4. La Autoridad Investigadora debera registrar y capturar en los sistemas electrénicos
internos que se tengan implementados para los efectos, las denuncias que reciban de
forma personal, por correspondencia, medios electronicos u otra forma de captacion, donde
se asignara el namero consecutivo que le corresponda de expediente, y se capturara la
informacion basica necesaria establecida en la plataforma, para identificacion del asunto, asi
como la asignacion del expediente al abogado responsable de su atencion.




For Saucitte

CAPITULO II
De la denuncia

Articulo §. La denuncia debe contener datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad administrativa por la comisién de faltas administrativas y podran contener
entre otros aspectos:

I. Narracion de hechos en forma clara y sucinta en los que se precise circunstancias de
modo, tiempo y lugar, o bien datos o indicios minimos que permitan establecer una
investigacion;

Il. Datos de identificacion de la persona que cometié la presunta falta administrativa,
quien puede tener calidad de ser persona servidora publica o de particular;

Ill. Nombre de la dependencia o entidad en la que ocurrieron los hechos; y

IV. Elementos probatorios relacionados a la falta administrativa denunciada en términos
de la seccion IV del Titulo Segundo de la Ley.

Articulo 6. Cuando no se aporten datos o indicios que permitan advertir la presunta
responsabilidad administrativa por la comision de Faltas Administrativas 0 no se encontraren
elementos suficientes para demostrar la existencia de la Falta Administrativa, la Autoridad
Investigadora emitira un Acuerdo de Conclusion y Archivo del expediente, sin perjuicio de que
pueda abrirse nuevamente la investigacion si se presentan nuevos indicios o pruebas y no
hubiere prescrito la facultad para sancionar.

Articulo 7. Recibida la denuncia por la Autoridad Investigadora, la misma analizara los hechos
narrados para determinar su atencion, en el caso de advertirse que los hechos denunciados
deben ser conocidos por diversa autoridad, se debera emitir un Acuerdo de Incompetencia en
un plazo de tres dias habiles contados a partir de su recepcién, ordenandose en el mismo la
remision a la autoridad competente al dia habil siguiente.

Articulo 8. Cuando se reciba reiteradamente el mismo documento de denuncia, se debera
agregar mediante un acuerdo de integracion al expediente de inicio para evitar duplicidad de
investigaciones, emitiendo en su caso el comunicado correspondiente en el plazo establecido
en el articulo décimo noveno de los presentes lineamientos.

Articulo 9. Se debera verificar si existen denuncias presentadas con anterioridad respecto a
los mismos hechos que se encuentren en desarrollo de investigacion, a efecto de identificar y

eterminar, en su caso, la acumulacién, misma que se debera acordar en el Acuerdo de Inicio.
Cuyo caso, se emitira acuerdo de acumulacién cuando existan varias investigaciones que
8dan ser resueltas en un solo acto, se encuentren relacionados con un mismo servidor
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publico y/o particular y sobre los mismos hechos o conexos que originaron las denuncias
presentadas.

La acumulacién se realizara al expediente de mayor antigiedad, para continuar con su tramite.

Articulo 10. Cuando en un mismo asunto sea necesario formar otro distinto para decidir en él
algunas de las lineas de investigacion que se ventilan en el mismo, siempre y cuando no
obstaculice la determinacion de responsabilidad respecto del asunto principal o cuando un
asunto se siga contra varias personas y existan elementos razonables y proporcionales que
impidan continuar con la investigacion paralela respecto de todos los presuntos responsables;
se podra proveer dentro de la investigacion desglosar a expediente nuevo respecto a
determinada linea de investigacion que sea independiente de la principal o de igual manera,
abrir nuevo expediente y resolver de manera independiente el asunto respecto de diferentes
sujetos o sobre los que ya se encuentre agotada la investigacion.

Dicha accién se podra acordar hasta antes del cierre de instruccion con base en un acuerdo
en el que se deberan exponer los razonamientos fundados y motivados del desglose de lineas
de investigacion o por la persona servidora publica de que se trate.

Articulo 11. Cuando se presente una Protesta Ciudadana ante la Autoridad Investigadora, la
misma debera ser remitida de manera inmediata y sin tramite alguno a la Unidad Municipal de
Mejora Regulatoria de Saucillo Chihuahua, para su atencion.

CAPiTULO 1l
Inicio de la investigacion

Articulo 12. La Autoridad Investigadora al momento tener conocimiento de hechos
probablemente constitutivos de responsabilidad administrativa debera, de manera inmediata,
asignarle un nimero de expediente, asimismo, se ordenara en el mismo acto realizar las
acciones necesarias, con el objeto de allegarse de elementos necesarios y determinar la
posible existencia o no de faltas administrativas.

Articulo 13. Cuando la Autoridad Investigadora reciba una denuncia y advierta evidentemente
que la atencion de la misma se encuentra fuera del ambito su competencia, la misma debera
ser remitida mediante oficio, de manera inmediata, sin asignarle nimero de expediente a la
autoridad que considere competente para su atencion en los plazos establecidos en el articulo
20 de los presentes lineamientos, asi como hacer del conocimiento del denunciante lo
conducente.

articulo 14. Dentro de los tres dias habiles siguientes a la emision del sello de registro de la
d&nuncia por la Autoridad Investigadora, procedera a elaborar el Acuerdo de Inicio, mismo que
ofstara por escrito y deberé contener como minimo lo siguiente:
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. Lugary fecha de elaboracion;
ll. Nombre de la persona denunciante;

lil. Nombre y cargo de la persona servidora publica involucrada, en su caso, o bien del
particular;

IV. Orden de registro del asunto en los sistemas electronicos que se tengan
implementados para los efectos;

V. Determinacién del inicio de la investigacion de la denuncia;

VL. Descripcién de las acciones y lineas de investigacion que se consideren necesarias
para el esclarecimiento de los hechos;

VIIl.  Determinacién del marco juridico de aplicacion, tratdndose de investigacion de hechos
en términos de la Ley;

VIl. Orden para comunicar a la persona denunciante el inicio de la investigacion
correspondiente; y

IX. Nombre y cargo de la autoridad facultada para llevar a cabo la investigacién y del
personal que auxiliara en la misma.

Articulo 15. La investigacion no podra exceder de los plazos que sefiala la Ley. No obstante
lo anterior con el propésito de brindar una justicia pronta y expedita el Area Investigadora
procurara que sus investigaciones se realicen en un periodo de ciento veinte dias naturales,
contados a partir del dia en que se haya emitido el Acuerdo de Inicio.

Previo acuerdo debidamente justificado y motivado, y derivado de la naturaleza o complejidad
del asunto no sea posible concluir con las investigaciones en el plazo sefialado, podra
ampliarse por un periodo de sesenta dias naturales la investigacion, asimismo, en un caso
extraordinario se podré ampliar un segundo periodo por un mismo plazo.

Dentro del periodo establecido para de investigacion, se debera emitir el Acuerdo de
Calificacion o en su caso, el Acuerdo de Conclusion y Archivo.

Articulo 16. Ning(n expediente debera presentar inactividad procesal por mas de noventa
dias naturales. No se consideraran en este supuesto, los casos en los que por la naturaleza
jel asunto que se trate, se haya requerido la actuaciéon de una autoridad distinta a la que
oce del asunto, o bien, se realice una diligencia que requiera una gestion distinta a las
plicitudes de requerimiento de informacion.
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Articulo 17. Toda documentacion que se genere durante la investigacion, debera estar
integrada en su expediente respectivo, en original con firma autografa o copia certificada;
foliada y archivada conforme a la fecha de su recepcién, de tal manera que la ultima actuacion
quede debajo de las realizadas con anterioridad, y asi sucesivamente. Dicho expediente
debera estar debidamente sujetado, a efecto de evitar el facil desprendimiento de las hojas.

CAPITULO IV
Diligencias de investigacion

Articulo 18. Durante la investigacion, se podran realizar todo tipo de diligencias para la
obtencién de elementos de conviccion que resulten ser idéneos y suficientes y que se
encuentren relacionados con los hechos investigados para la acreditaciéon de las conductas
presuntamente irregulares con apego a lo establecido en la Ley.

Articulo 19. De manera enunciativa y no limitativa, se citan las siguientes diligencias:

I. Citacion a la parte denunciante. Cuando se estime necesario para la investigacion, se
podra citar a la parte denunciante mediante oficio para que precise, en su caso, las
circunstancias de tiempo, modo y lugar o aporte los medios de conviccién, elementos,
datos e indicios que permitan identificar a la persona presunta responsable. De igual
forma, podra citarse mediante oficio a aquellas personas que puedan tener
conocimiento de los hechos denunciados, a fin de constatar la veracidad de los mismos;

Il. Solicitud de requerimiento de informacion y documentacion.lLa Autoridad
Investigadora, mediante oficio, podran requerir informacién y documentacion, a las
Dependencias y Entidades, del &ambito Federal, Estatal y Municipal y a los particulares,
la documentacion soporte sera en original o copia certificada; y

lll.Otras diligencias de investigacion. Se incorporaran a las investigaciones las técnicas,
tecnologias y métodos de investigacidbn que observen las mejores practicas
internacionales.

CAPITULO V
Comunicados y Notificaciones

Articulo 20. Las notificaciones, citaciones o comunicados se efectuaran a mas tardar, dentro
de los diez dias habiles siguientes a su emision.

El acuerdo en el que se ordene realizar una notificacion, citacion o comunicado, expresara el
bjeto de la diligencia, los nombres y datos de localizacién de las personas con quien deban
pRgcticarse.
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Articulo 21. Cuando se cite a la persona presunta responsable, se podra realizar la notificacion
de forma personal, por medio de su superior inmediato o por correo certificado con acuse de
recibo, y por cualquier otro medio, debiéndose recabar constancia que acredite
fehacientemente de su recepcion.

En caso de que no comparezca, se le podra citar una segunda ocasion y de ser necesario,
aplicar los medios de apremio establecidos en la Ley.

CAPITULO VI
Actas circunstanciadas

Articulo 22. Durante la investigacién, se debera realizar acta circunstanciada de todas las
diligencias que se practiquen, con obligacién de suscribirla por quienes en ella intervengan.

Articulo 23. Las actas son constancias de las diligencias practicadas durante la investigacion,
a través de ellas, por lo cual deberan contener como minimo lo siguiente:

. Lugar, fecha y hora de inicio de la diligencia;

Il. Nombre y cargo de la persona servidora publica ante el que se desahoga la diligencia
y fundamento de su actuacion;

lll.  Datos generales de la persona servidora publica involucrada;

IV. Identificacion oficial con que se acreditan los intervinientes;

V. Exhortacién para conducirse con verdad;

VI. Motivo de la diligencia;
Vil. Manifestaciones efectuadas por las personas intervinientes en el acta;
VIll. Hora de término del acta;

IX. Firmas de las personas que hubieran intervenido en ella, y en su caso, de dos testigos
de asistencia; y

X. Durante una diligencia, se podran formular preguntas al compareciente sobre los
hechos denunciados para su esclarecimiento.




Por Saucitts

CAPITULO VII
De las citaciones y comparecencias

Articulo 24. Las citaciones y comparecencias de las personas que se encuentren involucradas
en posibles faltas administrativas que se investigan, se realizaran de conformidad a lo
establecido en la Ley. Cuando existan dos o méas personas involucradas, podra citarseles
a comparecer el mismo dia, pero deberan adoptarse las providencias necesarias para impedir
que se comuniquen entre si o a través de otra persona antes o durante la comparecencia.

Articulo 25. Durante la comparecencia de las personas involucradas y del presunto
responsable, se le hara saber su derecho para aportar los elementos con que soporte su dicho,
a efecto de integrar la investigacion que en derecho le corresponda.

Si durante la comparecencia se ofrece cualquier tipo de documentacién quedara asentado en
el acta que se instruya.

Articulo 26. Si las personas citadas no comparecen el dia y hora sefialados en el citatorio, se
elaborara la constancia de no comparecencia, en la cual se asentaran entre otros datos,
lugar, fecha y hora del inicio de la diligencia, autoridad actuante, nombre y cargo, nimero del
oficio del citatorio y fecha del acuse de recibo, sefialamiento de la no comparecencia y el
tiempo de espera, hora de término y firma del acta.

CAPITULO VIII
Conclusién de la Investigacion

Articulo 27. Una vez concluida la totalidad de las diligencias de investigacion inherentes a la
denuncia, la Autoridad Investigadora debera continuar con el analisis de los hechos, asi como
de la informacién recabada, a efecto de determinar la posible existencia o inexistencia de actos
u omisiones que la Ley sefiale como falta administrativa y en su caso, emitir el Acuerdo de
Calificacion o el Acuerdo de Conclusién y Archivo correspondiente.

Articulo 28. En caso de que la falta sea calificada como no grave, la Autoridad Investigadora
debera notificar a la parte denunciante, el Acuerdo de Calificacién en un plazo de tres dias
habiles posteriores a su emisién cuando este fuere identificable, en la modalidad en que el
interesado lo haya solicitado o por cualquier otro medio que permita informarle.

Articulo 29. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la emision del Acuerdo de
Calificacion, la Autoridad Investigadora, debera realizar y emitir el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa o bien el Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente.

Axticulo 30. Tratandose del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa se
D§ervaran los requisitos dispuestos en el Articulo 194 de la Ley.
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Articulo 31. El Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa debera ser turnado a la
Autoridad Substanciadora, acompafiado de todas las constancias que integren el expediente,
asimismo, se conservara un cuadernillo con el acuse de recibido del oficio por el cual haya
sido remitido el expediente, asi como copia del Informe mencionado y demas documentacion
que se considere.

Articulo 32. Tratandose del Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente, debera contener
lo siguiente:

I. Proemio, Resultando, Considerandos y Resolutivo;

ll. Relacion de los hechos. La relacidon de los hechos deberd hacerse en orden
cronolégico a fin de ubicar la forma en que sucedieron, en este mismo sentido,
deberan asentarse con precision las circunstancias de tiempo, modo y lugar de cada
hecho; evitando asentar presunciones, imprecisiones, inconsistencias, datos
incongruentes o contradictorios; y

lil. Estudio y analisis de las documentales recabadas. Implica el sefalar los
razonamientos por los cuales se llegd a la conviccion de que los elementos
probatorios recabados durante la investigacion acreditan o no, la irregularidad
administrativa y la presunta responsabilidad de la o las personas involucradas.

Articulo 33. El contenido del Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente debera
hacerse del conocimiento a la parte denunciante identificada, y en su caso a las personas
servidoras publicas y particulares sujetos a la investigacion que hayan sido requeridos, en un
plazo no mayor de diez dias habiles a partir del dia siguiente en que se hubiere emitido el
mismo, en la modalidad en que la persona interesada lo haya solicitado o por cualquier otro
medio que permita informarle, debiendo sefialar fecha y sentido de la conclusion de la
investigacion asi como su motivaciéon y fundamentacion.

Articulo 34. Al emitir el Acuerdo de Conclusién y Archivo del Expediente, la Autoridad
Investigadora debera:

I. Realizar la clasificacion o desclasificacion, en su caso, de conformidad con lo
dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y

l. Dar de baja el asunto en el sistema electronico correspondiente.

Articulo 35. El Acuerdo de Calificacion de los hechos como faltas administrativas no graves
odra ser impugnado, en su caso, por la persona denunciante, el cual contara con un plazo de
ico dias habiles contados a partir de la notificacion de aquél, en los términos que se sefialan

) &l Capitulo IV del Titulo Primero del Libro Segundo de la Ley.
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TITULO TERCERO
Del Procedimiento ante la Autoridad Substanciadora

CAPITULO |
Inicio del Procedimiento

Articulo 36. El Procedimiento de Responsabilidad Administrativa dara inicio cuando el Area
de Responsabilidades, en el ambito de su competencia, admita el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, dicha admisién interrumpira los plazos de prescripcion
sefialados en el articulo 74 de la Ley.

Articulo 37. En caso de que la autoridad substanciadora advierta que el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa adolece de alguno o algunos de los requisitos
dispuestos por el Articulo 194 de la Ley, o que la narraciéon de los hechos fuere obscura o
imprecisa, podra realizar prevenciones a la Autoridad Investigadora en un plazo de tres dias
habiles.

CAPITULO Il
Audiencia Inicial

Articulo 38. Admitido el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, el cual se
refiera a aquellos asuntos relacionados con Faltas administrativas graves y no graves, el
Area de Responsabilidades, en su calidad de Autoridad Substanciadora, contara con un
plazo de diez dias habiles para realizar el emplazamiento de la persona presunta
responsable, adjuntando copias certificadas de las constancias que integran el expediente
en el que se actua.

Articulo 39. Verificado el emplazamiento, la Audiencia Inicial debera ser realizada en un
plazo no menor de diez ni mayor de quince dias habiles.

Previo a celebrarse la Audiencia Inicial, la Autoridad Substanciadora debera citar a las
demas partes que deban concurrir al procedimiento, cuando menos con setenta y dos horas
de anticipacion.

Articulo 40. La Audiencia Inicial, se desarrollara en los siguientes términos:

l. La Autoridad Substanciadora citara a las partes para comparecer a la audiencia
inicial, sefialando con precisién el dia, lugar y hora en que tendra lugar dicha
audiencia, asimismo, se hara de su conocimiento el derecho que les asiste para
solicitar a una persona defensora de oficio habilitada por la administracién municipal
y para consultar previamente las constancias que integran el expediente en el que
se actua;
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ll. Se llevara a cabo de manera ininterrumpida, en forma oral y seré conducida por
personal de la Autoridad Substanciadora, debiéndose elaborar constancia de su
desarrollo, en la que firmaran las personas que en ella intervinieron;

lll. La falta de asistencia de las partes no impedira la celebracion de la audiencia en el
dia y hora senalados;

IV. Si alguna de las partes comparece Unicamente por escrito, quedara asentado en el
acta de la audiencia, junto con las pruebas que haya ofrecido;

V. La Autoridad Substanciadora hara del conocimiento de las partes el derecho que
tienen de no declarar contra de si mismo ni a declararse culpable; de defenderse
personalmente o ser asistido por un defensor perito en la materia y que, de no contar
con un defensor, le sera nombrado un defensor de oficio;

Vl. La parte denunciante y la persona presunta responsable deberan comparecer
personalmente a la audiencia inicial, o bien a través de un representante quien
debera ser licenciado en derecho o abogado titulado con Cédula Profesional;

VIi. En caso de que alguna de las partes requiera ser asistida por una persona
defensora de oficio, se les dara un tiempo razonable para que puedan consultar las
constancias que integran el expediente previo a dar inicio a la audiencia;

VIIl. Abierta la audiencia, y previa a la intervencion de las partes, se les exhortara para
conducirse en todo momento con la verdad, haciendo de su conocimiento las faltas
en las que pueden incurrir en caso contrario, para continuar con la toma de sus
datos generales;

IX. Enseguida se dara el uso de la voz a la parte denunciante a fin de que exponga
sintéticamente el hecho que motivé la denuncia y haga una relacion de las pruebas
que lo corroboran. En caso de que el procedimiento se haya iniciado en forma
oficiosa derivado de una auditoria del OIC, el Area de Auditoria, Control y
Evaluacién actuara como denunciante;

X. Inmediatamente se dara el uso de la voz al personal acreditado de la Autoridad
Investigadora a fin de que exponga lo que a derecho proceda en relacién con la
investigacion motivo del correspondiente Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa;

Xl. Acto seguido, se dara el uso de la voz a la parte sefialada como presunta
responsable, a fin de que, responda a la denuncia y al Informe de Presunta
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Responsabilidad Administrativa, ofreciendo las pruebas que a su juicio desvirtien
la imputacién que se realiza;

Xll. Concluida esta etapa de intervenciones, el personal de la Autoridad
Substanciadora que conduce la audiencia concedera en forma sucesiva el uso de
la voz al denunciante, a la persona acreditada de la Autoridad Investigadora y a la
persona presunto responsable, 0 a sus representantes, quienes podran emitir una
contrarréplica y/o conclusiones por una sola vez;

Xlll. Culminada esta etapa, se cerrara el acta y se dara por terminada la audiencia,
después de ello las partes no podran ofrecer mas pruebas, salvo aquellas que sean
supervenientes siempre y cuando se aporten antes del cierre de la instruccién; y

XIV. La Audiencia Inicial podra ser diferida en los supuestos que establece la Ley.

Articulo 41. El personal encargado de conducir la audiencia tiene el deber de actuar con
imparcialidad, de mantener el buen orden y de exigir que se guarde el respeto y la
consideracion debidos, por lo que tomaran, de oficio o a peticion de parte, todas las
medidas necesarias establecidas en la Ley, tendientes a prevenir 0 a sancionar cualquier
acto contrario al respeto debido hacia ellas y al que han de guardarse las partes entre si,
asi como las faltas de decoro y probidad, pudiendo requerir el auxilio de la fuerza publica.

CAPIiTULO Il
De la resolucion de faltas administrativas no graves

Articulo 42. Dentro de los quince dias habiles siguientes al cierre de la Audiencia Inicial,
la Autoridad Substanciadora debera emitir el acuerdo de admision de pruebas que
corresponda, donde debera ordenar las diligencias necesarias para su preparacion y
desahogo.

Articulo 43. Concluido el desahogo de las pruebas ofrecidas por las partes, y si no
existieran diligencias pendientes para mejor proveer o mas pruebas que desahogar, la
Autoridad Substanciadora declararéd abierto el periodo de alegatos por un término de
cinco dias habiles comunes para las partes.

Articulo 44. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autoridad Resolutora del
asunto declarara cerrada la instruccion y emitira la resoluciéon que corresponda, la cual
debera dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el cual podra ampliarse por
una sola vez por otros treinta dias habiles mas, cuando la complejidad del asunto asi lo
requiera, debiendo expresar los motivos para ello.

Articulo 45. La resolucién debera notificarse a las partes de manera personal y/o por
icio. En su caso, se notificara a la parte denunciante Gnicamente para su conocimiento,
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y al superior jerarquico inmediato o a la persona titular de la dependencia o entidad, para
los efectos de su ejecucion, en un plazo no mayor de diez dias habiles.

Articulo 46. Tratandose de los asuntos relacionados con faltas administrativas graves o
faltas de particulares, se debera observar lo dispuesto por el articulo 209 de la Ley.

Articulo 47. Para las cuestiones no previstas en el presente se debera observar |o dispuesto
en la Ley.

TRANSITORIOS

Primero. - Los presentes Lineamientos entraran en vigor el dia siguiente de su publicacién en
el tablero Municipal de Saucillo, Chihuahua, en su pagina oficial y en la del Organo Interno de
Control Municipal.

Segundo. - La autoridad investigadora implementara las gestiones respectivas para difundir
y fomentar la presentacién de denuncias a través los medios electronicos o fisicos que se
tengan implementados o se determinen como unico medio Fﬁ istro.
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